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Stichting Protestants Luchthavenpastoraat Schiphol (SPLS) 
Werkplan 2024 
 
De Stichting Protestants Luchthavenpastoraat Schiphol (SPLS) is het protestantse onderdeel van het 
luchthavenpastoraat en wordt ondersteund door de Protestantse Kerk in Nederland, de Remonstrantse 
Broederschap en de Algemene Doopsgezinde Sociëteit. 
Het bestuur van de stichting telt 8 leden uit de verschillende kerkgenootschappen. 
De pastor heeft haar zending vanuit de Protestantse Gemeente de Ark in Hoofddorp 
De stichting stelt zich tot doel: 

1. begeleiden van de luchthavenpastor;  
2. vergroten van de bekendheid van het Luchthavenpastoraat; 
3. onderzoeken van diverse mogelijkheden en kansen van het Luchthavenpastoraat op de 

luchthaven; 
4. voeren van actie ten behoeve van de financiële stabiliteit; 
5. samenwerken met de andere onderdelen van het luchthavenpastoraat in de Stichting 

Ondersteuning Luchthavenpastoraat (SOLS). 
 

Ad 1 begeleiden van de luchthavenpastor 
- Het bestuur van SPLS komt 4 maal per jaar bijeen samen met de pastor en kan als klankbord voor de 

pastor dienen.  Twee bestuursleden verzorgen, volgens een aan de landelijke richtlijn ontleend protocol, 
de begeleiding van de luchthavenpastor. In 2024 wordt hiervan éénmaal per jaar op hoofdlijnen verslag 
uitgebracht in een bestuursvergadering. 

- Het bestuur draagt waar mogelijk bij aan de deskundigheidsbevordering van de pastor. 
 
Ad 2 vergroten van de bekendheid van het Luchthavenpastoraat 
Het bestuur wil in nauwe samenwerking met SOLS en de andere daaraan verbonden stichtingen, het 
draagvlak voor het belang van diaconale en pastorale zorg op de luchthaven vergroten. De volgende 
onderdelen van een toekomstig PR-beleid worden in 2024 opgepakt, c.q. verder uitgewerkt of 
gecontinueerd: 
- Inventariseren met welke bedrijven/organisaties samengewerkt kan worden; 
- Het voorgaan in diensten en bezoeken van bijeenkomsten van bijv. lokale kerken in samenwerking met 

de luchthavenpastor; 
- Het aanbieden van rondleidingen op Schiphol en specifiek het meditatiecentrum aan gemeentes in de 

omgeving van Schiphol; 
- Het voor de reizigers op Schiphol bekend maken van de activiteiten van het LHP via beeldschermen op 

de luchthaven; 
- Het gerichter uitgeven van het gemeenschappelijke jaarverslag; 
- Het (mede) bemensen van een werkgroep publiciteit; 
- Het promoten en onderhouden van de website.  
De pastor is uit de groep predikanten met een bijzondere opdracht afgevaardigd naar de classicale 
vergadering van de PKN en zij neemt deel aan het overlegorgaan van het categoriaal pastoraat binnen de 
PKN. 
 
Ad 3 onderzoeken van diverse mogelijkheden en kansen van het Luchthavenpastoraat op de luchthaven 

- In verband met de uitbreiding van Schiphol is een tweede meditatiecentrum gewenst op de A-pier. De 
bezoekersaantallen van het huidige meditatiecentrum worden door Schiphol geïnventariseerd en 
gedeeld. 

- Tevens wordt gezocht naar mogelijkheden van interreligieuze samenwerking. 
 
Ad 4 voeren van actie ten behoeve van de financiële stabiliteit 

- De fondswerving in 2024 zal bestaan uit gerichte acties met betrekking tot: borging continuïteit in de 
bijdrage vanuit de PKN, de Remonstrantse Broederschap, de Algemene Doopsgezinde Sociëteit en de 
Schiphol Group. De structurele financiële band met deze sponsoren zal ook inhoudelijk door het bestuur 
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worden onderhouden.  In dit verband zal met de Remonstrantse Broederschap en de Algemene 
Doopsgezinde Sociëteit een afspraak gemaakt worden. 

- Er wordt gezocht naar mogelijkheden om ook uit andere bronnen geld te werven zowel kerkelijk als niet 
kerkelijk; gedacht wordt aan het aanschrijven van diaconieën en maatschappelijke organisaties. 

 
Ad 5 samenwerken met de andere onderdelen van het luchthavenpastoraat in de Stichting Ondersteuning 
Luchthavenpastoraat (SOLS) 
- Drie bestuursleden participeren in het bestuur van SOLS en wonen de vergaderingen van SOLS bij; 
- Vanuit het bestuur van SPLS wordt een bijdrage geleverd aan het voorbereiden van de jubileumviering in 

2025 van het Luchthavenpastoraat; 
- De bestuursleden van SPLS werken zo nodig mee aan het werven van vrijwilligers en proberen ook in 

contact te staan met de vrijwilligers door aanwezigheid bij verschillende activiteiten die voor de 
vrijwilligers worden georganiseerd; 

- In samenwerking met de andere onderdelen van het luchthavenpastoraat wordt een jaarverslag 
gemaakt. 

 


